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PATRONATO INCA CGIL

STATO PATRIMONIALE

ATTIVO

DESCRIZIONE 2024 2423

A) IffiIOB¡LIZZAZIONI con aepanta lndlcazlone dl
quélls concese In locaÍüle l¡nan2hr¡a

l. lmmobilizzazioni lrnmaleriali 1.026.013 1.519.664

ll. lmmobilizzaz¡on¡ Materiali 24.466.236 24.592.804

1) Terreni e fabbricati 24-346.772 24.443.852

2) lmpianli e macchinari

3) Alk¡ beni 1 19.464 148.912

Entro Oltre Entro Oftre
12 mesi l2 mesi l2 mesi 't2 mes¡

lll. lmmobilizzaz¡on¡ Finanziarie 15.271.647 I 5-550 9.776.133

1) lmorese colleqate 1 5_550 15,550

2) Attlvílå finanzíarle immobilizzale 15.25ô.097 9.776.133

TOTALE IM M OB I LIZZAZIO N I 40.763.896 36.A04.1sI

B) ATTTVO GIRCO¡-ANTE

l. Rimanenze

Entro Oltre Ëntro Ollre
12 mesi 12 mesi 12 mes¡ 12 mes¡

ll. Crediti con separata indicazione pet
ciacuna voce degli ¡mporti esigibili oltre
l'esercizio

122.694.127 122.195,A51

105.008..t 62 17.685.965 I 06.21 5.320 15.979.731

1) Cred¡to vi M¡nistero del Lavoro e delle Pol¡tíche Sociali 82.420.545 17 -444.000 77.274.606 15-750.000

at Anfio 2015 285.1s9 444.583

bt ADno 2016 1.515.59) 2-513.457

c) Anno 201 7 457.292

dt Anno 2018 14286. 2fi-664
e) Anno 2019

n Anno 2O2O

d Anna 2021 95,316

hl Anño 2022 10.605.61, 1o.605.614

i' Anno 2023 63.000-000 15.750.000

ll Anno 2024 69-776.000 17.444-000

2) Crediti verso Ente Promotore

3) Crediti verso altri sogqetli 22587.617 241-965 28.940-714 229.731

lll- Aftività finanzíarie che non costitu¡scono
immobilizzazioni

22-471.801 22-566.737

lV- Disoonibilitå liouide s.131.r 61 4.830.675
1) Deposil¡ bancari e postali 5.129.261 4.828.225

2) Denaro e valori in cassa 1.900 2-450

TOTALE ATT IVO C IRCOLA NT E 15A.257.089 149.592-463

c) RÀTEIE RTSCONTI

Rate¡ e r¡sconti attrv¡

TOTALE ATTIVO 185.937.088

PATRONATO INCA CGIL
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PATRONATO INCA CGIL

STATO PATRIMONIALE

PASSIVO

DESCRIZIONE 2424 2023

A) PATRTMONTO NETTO

l. Fondo di dotazione 62.788.158 62.788.1 58

ll- Ríserva 3.203.036 3-1 95.512

lll. Avanzi/(Disavanz¡) di qestione portali ã nuovo

lV. Avanzol(Disavanzo) di gestione dell'esercizio 8.6ô3 7.524

TOTALE PATRIMONIO NETTO 65.999.857 65.991.194

B) FONDI PER RISCHI E ONERI

1) Per traüamento di quíescenza ed obbllghi s¡m¡l¡

2) Per imDoste, anche diffe¡ite

3) AItr¡ 29.002.309 16.339.695

TOTALE FONDI PER RISCHI E ONERI 29.002.309 t6.339.695

C) TRATTAMENTO FINE RÄPPORTO DI

LAVORO SUBORDINATO

Fondo T.F.R. 186.754 216j92

D) Deblü con separafa lndlcåzlone per cfascuna voce,

degll Imporli esiglblli oltre l'eserc-lzio sucDess¡vo

Entro Oltre Entro Oltre

12 mesi 12 mesi 12 mesi 12 mesi

l) Debili verso banche 1.612 2.173

2) Debiti verso altri finanziatori 76.557.869 19.514.940 82-576.828 20.476.720

3) Debili tributari 151 .509 'f 09.468

4) Debiti vsrso ist¡tuti d¡ previdenze e di sicurezza sociale 230.529 214.930

76.941.519 19.51,t.940 82.903.399 20.476.720

TOTALE DEBITI 96.456.459 103-380.119

E) RATETE RTSCONTT

Rate¡ e r¡sconti oass¡vi 93 9.888

TOTALE PASSIVO 191.645.471 I 85.937.088
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PATRONATO INCA GGIL

coNTo ECoNOMICO

DESCRIZIONE 2024 2023

A) VALORE DELLA PRODUZIONE

1l Finenziamento Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 87.535.716 79.123.174

2ì Contrlbuto CGIL
3) Proventi delle orestazioní ex artt- 9 e 10, L. 152t2001 46_656 25.230

4l Alki oroventi 38.073 112.144

5) Altri contributi 3.646.801 3.670.665

TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE 91.271.246 82-531213

B) COSTI DEL¡-A PRODUZIONE

3) Per materie orime, sussidiarie, di consumo
7\ Per servizi 4.9Q9-767 4.61 1.394

3) Per qodimento beni di terzi 3S5.564 404.161

9) Per il oersonale 3.262.561 3,051.527

a) salai e sttpend¡ 2.087.863 1.864.726

ü Onet¡ socialí 659.161 582.996

c) Tratlamenlo di fÌne rappodo 171.867 1 55.920

d) Altri costi 343.670 447.885

10) Oneri per collaboratori volontari
1 Oneri 340.994 324.734

l2) Per oli orqani direttivi e dicontrollo 519.'146 486.535

l3) Per consulenze oiuridiche e medico-bqali 349.548 377.953

141 Ammortamenti e svalutazioni 887.541 781.727

Aocantonamenti oer rischi 7.28S-000 5.517.152

16) Altri accantonamenlÎ
17) Oneri sedi estere 8.578.311 7.952-514

18) Oneri diversi di qestione 65_558.773 60-356-141

TOTALE GOSTI DELLA PRODUZIONE 92.091.207 83-863.838

DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA
PRODUZIONE IA€}

(8re.s6r) (932.6251

c) PROVENTIED ONERÍ FINANZIARI

l9) lnteressi ed altri oneri finanziari 1.014.489 1,107.489

TOTALE PROVENTI ED ONERI FINANZIARI 1.0r4.489 t.t07J89

D) RE:tllFlCHE Dl VALORE Dl ATT¡VITA
FINANZIARIE

TOTALE

RISULTATO PRTilA DELLE IMP(\STE 194.528 774.864

ed 185.866 167.340

AVANZOT(DISAVANZOI
DELUESERGIZIO

DI GESTIONE 8-663 7.524

/ i PArRoNAfo lNcA PGIL
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PATRONATO INCA
RENDICONTO FINANZIARIO

¿U¿q ¿u¿J
å operativa [metodo d¡retto)

lncassi dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociaii 88.030,770 64.733.719

lncassi dall'Ente promotore devoluti alle strutture territoriali (c.c. transitol 2.673.826 3.045.326

ln cassi Progetti finanziati 484.753 264.044

lncassi dalle prestazioni ex art.9 etA,L.752/2OO\
Altri incassi 279.3s9

(Pagamenti a fornitorì per acquìsti beni e servizi, Personale e altri) 9,4s0.308 8.623.860
(Altri pagamenti)

(Uscite Progetti finanziati) 579.69L L5,877
(Altri Contributi a strutture) 2.394.61s 2.808.783

(Contributi a strutture ltalia) 65-025.593 s9.564.2s7
(Contributi a strutture Estero) 8.467.927 t.999-788
(lmposte p¿gate) 325.942 289.569

Commissioni 705.922 97.464

Cedol e incassate/lnteressi attivi t.oL4.484 1.707,3s2
Flusso t¡nanziar¡o dell'attività operativa (A) 5.852.&¡5 9.959.739

B. Flussi finanriari derivanti dall'attività d¡ invest¡mento
l¡nmobilìzzazion¡ rnater¡ali

Ilnvestimenti) 56.681 90.248

Disinvestímenti

lmmobiliz¿azioni immateriali

f lnvestimenti) r-10.640 264.508

Disinvestimentí

lm mobilizzazioni finan¿iarie
(lnvestimenti) 0 419.051

Disinvestimenti
Att¡v¡tà f ínanziarie non immobilizzate
(lnvestimenti)

Disinvestimenti

fAcquisi¿ione di rami d'azienda al netto delle disponibilità liquide)

Cessione dÍ rami d'azienda al netto delle disponibilità liquide

finanziario di investimento lB) L6t.32t 773.807

C. Flussi finanziari derivanti dall'att¡v¡tå d¡ fnanziamento
Mezzi diterzi
lncremento (decremento) debiti a breve verso banche

Accensione finanziamenti
(Rim borso finanziamenti)
Mezzi proprî

Aumento di capitale a pagarnento

{Rimborso di capitale)

Cessione (acquistol di azioni proprie
(Dividendi {e acconti su dìvidendi) pagati

Flusso finanziario dall'attività di finanziamento (C)

lncremento (decrernento) delle disponibilità líquíde (At a t C) 5.68s.514 ao.743.545
Effetto cambi sulle disponìbilità liquide
Disponibilità liquide all'inizio dell'e¡ercizio 37.Lr3.545 4r.917.O90
di cui:
depositi bancari e postali 4.828.225 4.518,23r.

depositi v¡ncolati 32.342.870 43,296.L29

denaro e valori in cassa 2.454 2.730
dell'esercizio 42A59.0s9 37.L73.s45

di cuir

depositi bancari e postali 5,129.26t 4.828-225

depositi vincolati 37 -t27.898 32.342.870
denaro e valorí in cassa 1-900 2.450
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INCA

Nota Integrativa al Bilancio Consuntivo al31.12.2024

Premessa

L'Istituto Nazionale Confederale di Assistenza (INCA) è un istituto di patronato promosso
dalla CGIL e regolato dalla Legge 30 marzo 2007, n. 152.
L'INCA svolge la propria attività istituzionale difendendo i diritti dei lavoratori, delle
lavoratrici e di tutti i cittadini italiani, anche residenti all'estero, e fornendo assistenza per il
riconoscimento dei diritti in materia di previdenza, salute e benessere nei luoghi di lavoro,
infortuni e malattie professionali e prestazioni socio assistenziali.
In conformità alle disposizioni previste dall'art. 6 della Legge 30 marzo 2001, n. 152, per lo
svolgimento dell'attività di patronato, I'INCA si awale, in ltalia, della c.d. "organizzazione
indiretta", owero utilizza strutture e dipendenti della Organizzazione Promotrice CGIL e,

all'estero, si avvale di organismipromossi dall'INCA stessa.

In conformità all'art. 14, comma 1, lettera a), della Legge 30 marzo 2001, n. 152, alla nota del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali prot. n. 974 del25 gennaio 2016 e alla nota del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali prot. n. 447 del 16 gennaio 2077, il Bilancio
Consuntivo dell'anno 2022 dell'INCA risulta così composto:

Stato Patrimoniale;
Conto Economico;
Nota Integrativa;
Rendiconto Finanziario.

Lo Stato Patrimoniale, il Conto Economico, la Nota Integrativa ed il Rendiconto Finanziario
(redatto con il metodo diretto) sono stati predisposti sulla base degli schemi allegati alle note
del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali prot. n.974 del25 gennaio 2016 e prot. n.
447 del16 gennaio2017.

La presente Nota Integrativa ha la funzione di illustrare il contenuto del Bilancio Consuntivo,
del quale costituisce parte integrante, e include le informazioni richieste dalla nota del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali prot. n. 974 del25 gennaio2016.

Criteri di formazione

I criteri utllizzati nella formazione del Bilancio Consuntivo chiuso al 31.12.2024 non si
discostano dai medesimi utiliz:zati per la formazione del Bilancio del precedente anno, in
particolare nelle valutazioni e nella continuità dei medesimi principi.

Lo Stato Patrimoniale, il Conto Economico, la Nota Integrativa ed il Rendiconto Finanziario
sono espressi in unità di Euro come previsto dall'articolo 2423, comma 5 del Codice Civile.

lMüffiW



INCA

Criteri di valutazione

La valutazione delle voci di Bilancio è stata fatta ispirandosi ai principi di chiarczza,
veridicità, completezza, e correttezza nonché ai criteri generali di prudenza e competenza,
nella prospettiva della continuazione dell'attività e quindi del supporto e del sostegno delle
strutture territoriali, che consentono I'esercizio della gestione indiretta dell'Istituto.

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli
elementi componenti le singole poste o voci delle attività o passività.
In ottemperanza al principio di competenza, armonizzato in base alla specificità dell'Istituto e

dell'attività svolta, I'effetto delle operazioni e degli altri eventi è stato rilevato contabilmente e

attribuito all'anno al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono.

In particolare, i criteri di valutazione adottati nella formazione del Bilancio sono di seguito
integralmente elencati.

Immobilizzazioni

Immateriali

Sono iscritte al costo di acquisto, inclusivo degli oneri accessori, ed esposte al netto degli
ammortamenti effettuati nel corso degli anni e imputati direttamente alle singole voci.

I software sono ammortizzati in un periodo di 3 anni.

Le spese sostenute per manutenzione, riparazione, trasformazione e ammodernamento degli
immobili sono ammortizzate in un periodo di 5 anni.

Gli oneri pluriennali sono ammortizzati in un periodo di 5 anni

Materiali

Sono iscritte al costo di acquisto e rettificate dai corrispondenti fondi di ammortamento, che

vengono alimentati sulla base del piano di ammortamento prestabilito in quote costanti e

sistematiche. Nel valore di iscrizione in Bilancio si è tenuto conto anche degli oneri accessori
di diretta imputazione.

Le quote di ammortamento sono state calcolate attesi l'utilizzo, la destinazione e la durata
economico-tecnica dei cespiti, sulla base del criterio della residua possibilità di utilizzazione,
criterio che è stato ritenuto ben rappresentato dalle seguenti aliquote, non modificate rispetto
all'anno precedente:

Impianti:
Attrezzatura varia:

3ÙYo;

l5%o;

2ATRO
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INCA

Macchine ufficio elettroniche
Automezzi:
Mobili e arredi:

20%;
20%;
12%.

Nelle immobilizzazioni materiali sono ricompresi anche i terreni e le opere d'arte che, attesa la
loro natura di beni non soggetti a deperimento, non risultano assoggettati al processo di
ammortamento.

Si precisa che, a decorrere dall'esercizio 2024, in un'ottica prospeftica si è proceduto
all'ammortamento con un'aliquota del3Yo degli immobili di proprietà siti in Italia.
Per tali immobili l'ammortamento è stato eseguito solo per quelli il cui valore contabile
risultava superiore al presumibile valore residuo.
In merito agli immobili di proprietà siti all'Estero sono in corso le stime degli stessi al fine di
poter procedere, a decorrere dal prossimo esercizio, con l'ammortamento sulla base dei
medesimi criteri utllizzati per gli immobili siti in Italia.

Non sono state effettuate rivalutazioni discrezionali o volontarie dei beni iscritti nelle
immobilizz azioni materiali nel 2024.

Finanziarie

Le partecipazioni in imprese controllate e collegate, iscritte tra le immobilizzazionifrnanziarie,
sono valutate al costo di acquisto o sottoscrizione e rettificate in base alle eventuali perdite
durevoli di valore.

Le attività fnanziarie immobilizzate si riferiscono a disponibilità liquide vincolate.

Operazioni di locazione finanziaria (leasing)

Le operazioni di locazione ftnanziaria sono rappresentate in bilancio secondo il metodo
patrimoniale, contabilizzando a conto economico i canoni corrisposti secondo il principio di
competenza.

Crediti

Sono esposti al presumibile valore di realizzo. Non esistono crediti oltre i 5 anni

Le attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni si riferiscono a disponibilità liquide
vincolate e sono iscritte al valore nominale per la loro reale consistenza.

Disponibilità liquide

Le giacenze di contante, e quelle detenute presso i conti correnti intrattenuti con Istituti di
credito, liberamente disponibili, sono iscritte al valore nominale, per la loro reale consistenza.

IM
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INCA

Debiti

Fondi per rischi e oneri

Tenuto conto della specifrcità della struttura organizzativa dell'INCA (c.d. "gestione
indiretta"), e degli obiettivi istituzionali, i fondi rischi ed oneri, i cui valori sono stimati, sono
stanziati a far fronte a passività potenziali connesse allo svolgimento delle attività del
Patronato.

TFR

Rappresenta I'effettivo debito maturato verso i dipendenti dell'INCA.
Il fondo corrisponde al totale delle singole indennità maturate a favore dei dipendenti
dell'INCA, alla data di chiusura del Bilancio, al netto degli acconti erogati, ed è pari a quanto
si sarebbe dovuto conispondere ai dipendenti nell'ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro
in tale data.
Al riguardo si precisa che la Legge 27 dicembre 2006, n. 296 (Legge ftnanziaÅa 2007) ha
introdotto nuove regole per il TFR (trattamento di fìne rapporto), prevedendo che:

le quote TFR mafurate fino aI31.122006 rimangono presso l'INCA;
le quote di TFR maturate a partire dal l" gennaio 2007 sono state, a scelta del
dipendente, secondo le modalità di adesione esplicita o tacita:

destinate a forme di previdenza complementare;
mantenute presso I'INCA, il quale ha proweduto a trasferire le quote TFR al
Fondo di Tesoreria istituito presso l'INPS.

Sono rilevati al loro valore nominale

Ratei e risconti

Sono stati determinati secondo il criterio dell'effettiva competenza temporale e si riferiscono
esclusivamente a quote di componenti economici, comuni a più anni, che maturano in
funzione del tempo e la cui manifestazione finanziaria risulta, rispettivamente, posticipata o
anticipata rispetto all'anno di competenza.

Proventi e Oneri

La rilevazione dei proventi e degli oneri avviene nel rispetto dei principi della competenza
temporale e della prudenza.

Imposte

Le imposte dell'anno 2024 sono determinate sulla base in applicazione della normativa fiscale
vigente.
Le imposte sono rappresentate principalmente dalle seguenti voci:

INCA CG



INCA

dall'IRAP, che viene conteggiata secondo i principi riferibili ai soggetti che non
svolgono attività commerciale ed è calcolata sugli importi relativi alle retribuzioni,
alle collaborazioni ed ai compensi meramente occasionali;
dall'IRES, determinato sulla base delle rendite relative agli immobili di proprietà.

dall'IMU, dall'IVIE.

.. : '.

Datisull'occupazione .' ..
i

L'organico medio dell'INCA, ripartito per categori4 ha subito, rispetto all'anno precedente, le
seguenti variazioni:

Orcanico 3u12t2024 31n212023 Variazioni
56 54

Collaboratori 3 3

Totale 59 57 2

Alla data del 3l dicembre 2024 risultano n. 56 impiegati e n. 3 collaboratori.

Ai dipendenti dell'INCA viene applicato il regolamento del personale della CGIL

2

Immobilizzazioni immateriali

Saldo al 31.12.2024 Saldo al 31.12.2023 Variazioni
1.026.013 1.619.664 (593.65 l )

Pros petto d i m ovimentaz io ne delle Im mobilizzazioni i m materiali

3ut2t2023 IncrementiÆ)ecrementiI)escrizione

Manutenzioni straordinarie 169.081 12.200

Amm.to

69.226

3Ut212024','.:
I 12.055

,Software

I Ongri Rlurienn{i

, Totale

211.255

1.239328

98.440 174.199 135.496

460.866 778.462

INCA CGIL

1.026.0131.6t9.664 r10.640

P

704.291
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INCA

Manutenzioni straordinarie

La voce include I'importo relativo alle manutenzioni straordinarie connesse alle spese di
riparazione e ammodernamento.

Software

La voce include unicamente gli investimenti operati nell'acquisto di software indispensabili
per la gestione dell'attività istituzionale del Patronato.

Oneri pluriennali

La voce include le spese relative ad un progetto dell'Organizzazione promotrice, ad utilità
pluriennale, la cui durata è stimata in 5 anni ed è riferita all'attività di digitalizzazione delle
banche dati ed al loro utilizzo da parte delle strutture territoriali, di cui alla "gestione
indiretta".

Im mob ilizz azioni m ateriali

Saldo al 31.12.2024 Saldo al 31.12,2023 Variazioni
24.592.80424.466.236

Pros petto di m ovi m entazion e delle Im m obilizzazioni m ate riali

Descrizione

Terreni e fabbricati

Alt¡i beni

3u1212023

24.443.892

Amm.to

155.406

3uL212024'

24.346.772
''....'".'-.' .' .'..,' -'']

119.46427.843148.912

Totale 24.592.804 56.681 I 183.249 24.466.236'

Terreni

Tale voce comprende i terreni di proprietà.

Fabbricati

Tale voce comprende gli immobili di proprietà, ttilizzati per lo svolgimento dell'attività
istituzionale dell'INCA.

Altri beni

Detta voce include beni ad utilità pluriennale destinati allo svolgimento dell'attività
istituzionale dell' INCA.



INCA

Negli "Altri beni" sono incluse le opere d'arte, le attrezzaitre varie, i mobili e arredi, le

macchine ufficio elettroniche e gli automezzi.

Di seguito si fornisce il dettaglio delle movimentazioni degli "Altri beni":

Descrizione

Opere d'arte

AtlrezzabJla
varia

32.225 ó.590 25.635

28.643 23.435

Beni inf.
s16,46

1.099

Totale 148.912 -1.605 27.843 719.464

Im m obilizz azioni fin anziarie

Saldo al 31,12.2023 Variazioni
15.271.647 9.791.683

Saldo al 31.12.2024
s.479.964

Partecipazioni

Futura srl 15.550 15.550

Totale

Relativamente alle partecipazioni detenute, si fornisce di seguito l'indicazione delle
percentuali di possesso e del Patrimonio Netto della partecipata al31.12.2024:

3lll2r2o23ì Incrementil
i l,ecremen¡r

66.715

Ammortamento 3Ut2t2024

66.715

Denominazione
Quota

posseduta
Quota

posseduta in
Valore a

bilancio

t3,34vo 15.550

Il valore della partecipazione è costituito dal costo di acquisto, rettificato in base alle perdite
durevoli di valore.

7

5.208

3.67921.329 -2.704 14.946

Mobili e arredi

AtÍomezzi

Macchine
ufficio
elettroniche

I

I

¡

1. 099

3L/12t202s

1s.550

Sede

2.426.118 l5 -550Futura srl Roma 1 557833 1 009

Capitale in

116.566

euro
Codice
Fiscale

Perdita ultimo
esercizio in

euro

Patrimonio
Netto in euro

(4.707.881)

INCA CGIL
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Attività finanziarie immobilizzate

Le attività ftnanziarie immobilizzate pari ad Euro 15.256.097 si riferiscono a disponibilità liquide
vincolate sulla base di vincoli contrattuali e/o di impegni con terzi.

ATTIVO CIRCOLANTE

Saldo al 31.12.2024 Variazioni
1s0.297.089 149.592.463 704.626

La voce "Crediti" è così suddivisa secondo le scadenze

Oltre
Descrizione Totale

2023
:

93.024.606

2024

Crediti verso Ministero 17 .444.000 15.750.000

Entro

12 m:sl mest

2023 2024

99.864.545

Crediti verso alt¡i

Totale

22.587.617 28.940.714 24t.965 229.731

10s.00s.r62 106.21;320 17.685.965 t5.g1g.13r

22.829.582 29.170.445

't22.694.127 122.195.051

Crediti verso Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

I "Crediti verso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali" sono originati dal
finanziamento dell'attività e dell'organizzazione degli Istituti di patronato e di assistenza

sociale previsti dall'art. 13 della Legge 30 marzo 2001, n. 152, e risultano così composti:

Descrizione 3ut2t2024
Crediti verso Ministero per contributo dell'anno 201 285.r59

Crediti verso Ministero per contributo dell'anno 2016 1.5t5.592 2.st3.4s8

;Ç¡q!i! yg$q luilutg_'o, pçI contributo dell'anno 2017 457.292

2018 142.864 253.660

3ut2/2023
+++.saz

2020

,Crediti verso Ministero per contributo dell'anno 2021 95.316

10.605.614 10.605.614

verso Ministero per contributo dell'anno 2023

Crediti verso Ministero contributo dell'anno 2024 87.220.000

Totale 99.864.s45 93.024.607

Si stima che nell'anno 2025 venanno incassati l'80% dei crediti relativi al finanziamento
dovuto per I'anno 2024.|n conseguenza di ciò, l'importo di euro 17.444.000 dei crediti per
contributo anno 2024 è stato classificato oltre l2 mesi.

verso Ministero per contributo dell'ar:.no 2022

/t^



INCA

I "Crediti verso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali" vengono stanziati sulla base

della miglior stima disponibile, tenuto conto dei conteggi effettuati e ufftcializzati dallo stesso

Ministero per gli anni definitivamente accertati.

Alla data del 31 dicembre 2024, l'ultimo anno accertato dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali è il2021.

Crediti vMinistero del Lavoro

Si evidenzia, altresì, che nel corso dell'anno 2024 sono stati incassati i seguenti contributi
relativi ad anni pregressi:

Quota INCA presunta su Fondo Patronati 2024 (17,80%)

Fondo Patronati2024 e 490.000.000

Residuo INCA presunta su Fondo Patronati 2022 (16,50%)

Fondo Patronati 2022 C 466.123.430-

Residuo INCA presunta su Fondo Patronati 2021 (11%)

Fondo Patronati 2021 €. 450.000.000-

Residuo INCA presunta su Fondo Patronati 2018 (20,35yù

Fondo Patronati 2018 € 400.000.000-

Residuo INCA presunta su Fondo Patronati 2016 (21,40%)

Fondo Patronati 20 I 6 €. 375.000.000

Residuo INCA presunta su Fondo Patronati 2015 (21,50%)

Fondo Patronati 2015 C 370.000.000

Totale

Crediti incassati nell'anno 2024 rclativi a esercizi pregressi
Saldo parziale 201 6

Saldo 20 I 8

I' anticipazione 2023

ll" anticipazione2023
Redistrib. ACAI I-II antic.2023
Saldo 2015

80% Rdc_Pdc_2020
Totale

Crediti verso altri

I "Crediti verso altri", entro 12 mesi, sono così costituiti:

Descrizione
C¡editi verso Strutture per anticipi
Crediti per prestiti dipendenti

Crediti verso Unisalute - cassa sanitaria

87.220.000

10.605,614

95.316

142.864

1.sls.592

285.r59

99.864.s4s

997.866
6.902

80.312.008
9.845.314

107.091

159.423

224.4,00

91.6s3.004

3Ut2t2023
27.903.313

2'7.540

2.690

3t/1212024

2t.953.141
38. l 89

1.060

9
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Crediti verso Unipol
Crediti verso Fondo Perseo e altri
Crediti tributari
Crediti vari
Crediti delibera CGIL
Crediti verso

FomitoJi c/anticipi
Totale

45.351

34

87.963

454.694

7.185

22.587.6f7

?8.583
1.656

680

100.583

461.342

414.327

INCA

28.940.714

La voce "Crediti verso Strutture per anticipi" si riferisce ad anticipazioni finanziarie concesse
per lo svolgimento dell'attività di patronato alle sedi del Patronato in Italia e all'estero
(strutture territoriali della CGIL per l'Italia e associazioni promosse dall'INCA per l'estero -

c.d. gestione indiretta).

In particolare, l'importo pari ad Euro 21.253.772 rappresenta le anticipazioni relative
all'annualità2024 che I'Istituto di Patronato ha erogato alle strutture italiane, pur in assenza di
anticipazioni da parte del Ministero per tale annualità.

I "Crediti verso altri", oltre 12mesi, sono così costituiti

Descrizione 3u12t2023
28.402

201.329

229.731

Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

Saldo al 31.12.2024 I Saldo a131.12.2023 Variazioni
22.4',11.801 22.566.737 94.936

Le attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni, pari ad Euro 22.471.801 si
riferiscono a disponibilità liquide vincolate sulla base di vincoli contrattuali e/o di impegni con
terzi.

In particolare, euro 22.000.000 sono relativi alla liquidità necessaria a sostenere i Territori in
attesa che il MLPS eroghi la prima tranche della anticipazione 2024 ed euro 471.801 sono
relativi al Fondo Asilo Migrazione e Immigrazione.

Disponibilitù liquide

Saldo al
5.13 1 .1 61 4.830.675

Descrizione

li

TFR f.do tesoreria

cauzionali

3t/12t2024

213.349

28.615

Totale 241.964

Saldo al 31 Variazioni

2024 2023
Depositi bancari e postali s.129.26r 4.828.22s
)enaro e altri valori in cassa 1.900 2.450

5.131.161 4.830.67s

IP
CGIL

Totale

10



INCA

Il saldo rappresenta, al netto della riclassifica per le vincolate, il residuo delle disponibilità
liquide e di valori alladatadel3l dicembre2024.

RATEI E RISCONTI ATTIVI

Saldo al 31.12.2024 Saldo al 31.12.2023 Variazioni
584.486 340.474 244.012

La voce "Risconti attivi", pari a Euro 584.486 si riferisce a canoni e costi non di competenza

dell'anno 2024.

Alla data del 31 dicembre 2024 non sussistono ratei e risconti di durata superiore a cinque
anni.

Saldo 213I.12.2024 Saldo al 31.12.2023 Variazioni
65.999.8s7 65.991.194 8.663

Il Patrimonio Netto ha subito nel corso dell'anno la seguente movimentazione:

Descrizione 3t.12.2023 Incrementi Decrementi
Fondo di dotazione 62.788.158 62.788.158

Riserva 3.195.512 7.524 3.203.036

Avanzo di gestione 7.524 i 8.663 (7.524\ 8.663

Totale ó5.991.194 t6.t87 (7.s24\ 65.999.857

s1.12.2024

Saldo a131.12.2024 Saldo al 31.12.2023 Variazioni
29.002309 16339.695 12.662.614

La composizione del fondo per rischi e oneri al 31 dicembre 2024 si riferisce per euro

20.185.802 al "Fondo di garanzia finanziamenti", per euro 508.101 al "Fondo mobilità" e per

euro 65.370 al "Fondo sviluppo attività di Istituto", per Euro 1.343.037 a "Fondo rischi per

TOt CGIL l1



progetti futuri", per Euro 5.900.000 a "Fondo rischi legali" e per euro 1.000.000 al "Fondo
oneri futuri immobili".

TRÄTTAMENîO DI FINE RAPPORTO

Saldo al 31.12.2824 Saldo al 31.12.2023
l Variazioni

216.192 (29.438)186.754

Lavariazione è così costituita:

Variazioni 31.12.2023 Decrementi 31.12.2024

TFR. movimenti del oeriodo 216.192 171.867 (201.305) 186.754

216.192 17t.867 (201.30s) 186.7s4

fncrementi

Tot¿le

Il fondo accantonato rappresenta I'effettivo debito dell'INCA al 31 dicembre 2024 verso i
dipendenti.

Il saldo è così suddiviso secondo le scadenze:

Descrizione

I "Debiti verso banche" sono originati dalle carte di credito utllizzate dall'INCA per i viaggi e

le trasferte o per acquisti di piccola entità.

I "Debiti verso altri ftnanziatorl" sono così composti

INCA

Saldo a[31,12.2024 Saldo al 31.12.2023 Variazioni
96.456.459 103.380.1 l9

2024

Entro
12 mesi

Oltre
12 mesi

2023 2024 2023

Totale

2024 2023

t.612 2.173 1.612 2.173Debiti verso banche

96.072.809 103.053.548Debiti verso alt¡i finanziatori 76.557.869 82576.828 19.514.940 20.476.720
151.509 109.468Debiti tributari l5 1.509 r09.468

214.930 230.529 214.930Debiti vs istituti di prev. e src. soc. 230.529
96.456.459 rß380.119Totale 76.941.s19 82.903.399 t9.s14.9 40 | 20.47 6.7 20

Descrizione 3ut2t2024 3111212023

Debiti verso Strutture entro i 12 mesi 65.158.770 69.851.480

Debito verso Strutture oltle i 12 mesi 10.700.000 15.000.000

Debito vs Ministero entro i 12 mesi r0.396.639

il
CGIL

I I .403.866

l2



vs Ministero oltre i 12 mesi 5.476.720

verso fomitori
8.814.940

291.373

711.087 749.526

s71.9s6
103.053.548

debiti
96-072.809

La voce "Debiti verso Strutture" entro e oltre i 12 mesi risulta così composta

24.500

57.242
44.592

16.602
10.000
18.043

30.602

27.500

1.174
'10.686

4.394
27s
550

a7
500

55.529
1.099
1.960

'1.623

14.232
3.633

15.280
1 9.813
5.955

22.547
48.301

4.931

31.514
379.456

.487.790
a31.443

94.181

43.792
200.314

s91.438
506.568
233.347
603.708
360.941

51.514
352.668
686.377
109.077
393.409
655.578
322.24A

180 334
2.369.544
9.286.809
5.206.807

537.179
441.9 16

1.121.014
9.578.098 €
6.006.992 €
2.432.440
1.450.223
3.851.030
1.821.756

1.794.247
3.50S.187

623.089
1.887.803
2.952.744 €
1.914.O42

NCA

4.059.597
213.022

2.784.186
10.778.993
6.038.525

631.910
525.795

1.321.824
11.383.622
7.067.271
2.985.600
'1.692.933

4.487.644
2.227.531

379.005
2.1A2.797
4.225.376

756.164
2.304.158
3.687.122
2.241.221

Debiti
Deb v/strutture residue 643.022

Deb. da delibera CGIL
Deb v/strutture contributi investimenti 660.364

Deb v/strutture contributi reinsediamento

Deb v/strutture Rdc Pdc 80%2020 224.402

Deb Italia ed Estero 10.'139.368

Deb v/strutture contributo-2O24 Italia ed Estero 60.833.679

Deb. v/strutture Sistema Servizi 9.500

Totale i 75.858.770

Come già riportato nell'introduzione,la voce "Debiti v/struffure" considera la necessità del Sostegno

fattivo ed imprescindibile dell'Istituto alle proprie strutture territoriali nel sistema della gestione

indiretta.

LaÅpafüzione regionale della voce "Debiti verso Strutture Italia" risulta essere la seguente

PIEMONTE
VALLE A.
LIGURIA
LOMBARDIA
VENETO
ÏRENTINO
ALTO ADIGE
FRIULI VG.
EMILIA RO¡/lAGNA
TOSCANA
MARCHE
UMBRIA
LAZIO
ABRUZZO
MOLISE
CAMPAN¡A
PUGLIA
BASILICATA
CALABRIA
SICILIA
SARDEGNA

€

€

7.000
7 000

3.000
3.500€

€

€

€
€
€

e 3 000

1.447.643

1.300.793

contr¡buti
Deb.v/struttuE
per contribut¡

Sêruiri

Deb.v/slruttuE
per contributi
902ä Tótâlê

Oeb.v/struttuÉ per
sôetlânze Êsiduè

Deb. da
ripartire
del¡beÞ CGIL

per

I

lo.o-rr.r-nr*
lcontributi
lreinsediamento

Deb.v/strutture per
contributi
invest¡menti

e 1.276.793

CGIL

13



Laripartizione regionale della voce "Debiti verso Strutture Estero" risulta essere la seguente

Deb.v/strutture
per contributi
investimenti

Deb.v/strutture
per contributi

2023

Deb.v/strutture
per contributi

2024

Totale

MAROCCO

FRANCIA

LUSSEMBURGO

REGNO UNITO

CANADA

ARGENTINA

BRASILE

AUSTRALIA

SVEZIA

URUGUAY

VENEZUELA

CILE

SLOVENIA

MAROCCO

CROAZIA

PERU'

COLOMBIA

€

Descrizione
Debiti v/fornitori
Fath¡re da ricevere
Totale generale

Importo
492.162
218.925,
7tL.087

O.JJJ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€
€

€
€

€

11.661 €

4.613 €

10.225 €

21.299 €
18.720 €

8.413 €
11.632 €

1.451 €
2.252 €

5.167 €
'1.115 €
2.722 €

30.000 €

2.411 €

1.225 €
773 €

8.333

11.661

4.613

10.225

21.299

18.720

8.413

11.632

1.451

2.252

5.'l67

1.115

2.722

30.000

2.411

1.225

773

375.000

INCA

Da Ri 375.000

TOTALE

Con riferimento all'importo di Euro 60.700.000 relativo alla voce "tra i crediti, ha già erogato, con

riferimento all'importo stimato in sede di preventivo, anticipi alle Strutture per un ammontare
complessivo di Euro 21.253.772.

L'importo di Euro 1 .447 .643 relativo alla voce "Debiti da ripartire delibera CGIL (2016) si riferisce
al sostegno delle strutture territoriali che gestiscono indirettamente le attività.

I "Debiti verso fornitori" sono iscritti al netto degli sconti, e risultano così composti:

Debiti v/fornitori

€

La voce "Debiti tributari" accoglie solo le passività per imposte certe e determinate ed è costituita
principalmente dal debito IVIE per Euro 6.662, dal debito Irap per euro 17.814, dalle ritenute Debiti
verso strutture per contributi 2024, si precisa che I'INCA, nel corso de\2024, come evidenziato
operate sulle retribuzioni dei lavoratori dipendenti per Euro 94.642, e sui compensi corrisposti ai

lavoratori autonomi, per Euro 38.391. Dette ritenute risultano regolarmente versate all'Erario nei
primi giorni dell'anno 2025.

PATRONATO INCA CGIL

€ 375.000 8.333€ 133.679€ € 517.012

lút
nte

74



La voce "Debiti verso istituti di previdenza e sicurezza sociale" risulta così composta

Descrizione 2024 2023

)neri previdenziali INPS 136.442 l 128.88 I

Cneri previdenziali eiornalisti 899 507

Cneri previdenziali collaborato¡i l 8.1l7 8.109

Debiti INAIL 1.322 517

Debiti verso Fondi integrativr 83;t49 76.915

fotale 230.529 214.930

Saldo af 31.12.2024 Variazioni
93 9.888 (9.7es)

Saldo al 31.12.2023

La voce "Ratei passivi" pari ad euro 93 si riferisce a costi di competenza anno coffente e che

verranno pagati nell' esercizio successivo.
Alla data del 31 dicembre 2024 non sussistono ratei e risconti di durata superiore a cinque
anni.

Il Conto Economico accoglie, per competenza economica, le risultanze della gestione riferite
all' attività dell'INCA.

INCA

VAToRE'bElíÀ ¡RonùZioñn

Saldo al 3I.12.2023 Variazioni
91.271.246 82.93t.213 8.340.033

Salilo al 31.12.2t24

La voce risulta costituita come di seguito rappresentato:

Descrizione

48.774

21.426

INCA GGIL

2024 2023 Variazioni
Finanziamento Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 87.220.000 78.750.000 8.470.000

Contributo Rdc Pdc 80Yo2020 224.400 373.174

Contributo anni precedenti
95.316

Proventi delle 46.6s6 25.230ex artt.9 e I L.15212001

95.3 16

112.144 (74.071\

3.646.801 3.670.665 Q3.864)
9r.271.246 82.931.213 8.340.033

P
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La voce "Finanziamento Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali" include, per Euro
87.220.000 l'importo ordinario relativo all'anno 2024 e per Euro 224.400 l'importo relativo a

Rdc Pdc 80%2020.

Alla data del 3l dicembre 2024, l'ultimo anno accertato dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali è 11 2021.

La voce "Proventi delle prestazioni ex artt.9 e 10, L. 15212001" ha subìto un incremento di
Euro 21.426 rispetto all'anno precedente. Detti proventi si riferiscono alla convenzione
stipulata in data 1l settembre 2013 tra I'INCA e il Fondo Pensione Perseo, alla convenzione
con il Fondo Prevedi, Previdenza Cooperativa e Fondapi.
Le convenzioni hanno per oggetto la raccolta delle adesioni ai rispettivi Fondi e la consegna

dell'apposita modulistica secondo le modalità stabilite dalla Deliberazione Covip del 29

maggio 2008.

La voce "Altri contributi" si riferisce principalmente per euro 212.434 al recupero delle spese

sostenute a favore delle Strutture territoriali della CGIL relative alle imposte IRES, IMU
pagate dall'INCA sugli immobili di proprietà, per euro 3.386.324 alle attività di cui all'art. 10

comma 3 della Legge n. 15212001, agli artt. 2 e 3, del DM 16 settembre 2015 e alla
Convenzione con il MISE del 13 giugno 2017. Tali ultimi proventi, estratti da risultanze
informatiche, sono stati incassati direttamente dalle strutture in relazione alla attività
effettivamente svolta.

COSTI DELLA PRODUZIONE

Saldo al 31.12.2024 Saldo al 31.12.2023 Variazioni
92.091.20'7 83.863.838 8.227.369

La voce risulta costituita come di seguito rappresentato:

Descrizione Yariazioni

Servizi 298.3'73

Godimento beni di terzi (8.597)

Salari e stipendi 223.13'7

Oneri sociali 76.165

Trattamento di fme rapporto 15.947

Altri costi del personale (104.215)

Oneri per la formazione 16.260

Organi direttivi e di controllo 32.611

Consulenze giuridiche e (28.405)
medico

Ammortamento e
105.814

Altri accantonamenti r.77 t.848

Oneri sedi estere 625;79'l

Oneri diversi di gestione 5.202.632

Totale

INCA CGIL

2024

INCA

a

4.909.767 4.61t.394

395.564 404.161

2.087.863 t.864.726

659.161 582.996

171.867 155.920

343.670 447.88s

324.734340.994

519.146 486.535

349.s48 3'77.953

887.s41 781.727

7.289.000 5.517.152

8.578.31 l 7.952.514

65.558.773 60.356.141

PATRONATO

83.863.838 8.227.369

t6



La voce "Costi per servizi" risulta così composta:

Descrizione Importo
8.804

92.529

435

63 8.5 80

r24.400

1.909.806

l5 8.33 9

1.043

414.549

16.50s

55.7s0

1.364.621

11.557

105.921

6.927

INCA

Spese per convegni

Viaggi e trasferte

Spese per attività unitaria e organizzativa

Spese per stampa pubblicazioni

Studi e ricerche

Spese per servizi

Spese su immobili (utenze, pulizic,ecc..)

Spese postali

Assicurazioni

Spese di rappresentanza

Manutenzioni e ripæazioni

Assistenza software

Spese traspofo

Commissioni e spese bmcmie

e cancelleria

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

e

c

e

€

La voce "Costi per godimento beni di terzi", pari a Euro 395.564 si riferisce, per Euro
118.783, a locazioni di beni immobili sostenute direttamente dall'INCA, per Euro 8.753 a

spese condominiali e, per Euro 268.028, a spese per noleggio di attrezzatrne e macchine
ufficio elettroniche.

Le voci "salari e stipendi", "Oneri sociali", Trattamento di fine rapporto" e "Altri costi", pari
complessivamente a Euro 3.262.561, si riferiscono al costo del personale dipendente
dell'INCA.

La voce "Oneri per la formazione", pari a Euro 340.994, si riferisce ai costi sostenuti per

I'aggiornamento di tutti gli operatori del Patronato.

La voce "Oneri per gli organi direttivi", pari a Euro 519.146 si riferisce, per Euro 435.584, ai
compensi dei componenti dell'Organo direttivo e, per Euro 65.000, ai compensi del Collegio
dei Sindaci, oltre iva e ritenute di legge e per euro 1.796 rimborso spese vive sostenute

Collegio dei Sindaci.

La voce "Consulenze giuridiche e medico-legali", pari a Euro 349.548, si riferisce interamente
a spese legali. Dette spese vengono sostenute in relazione ad attività di contenzioso legale
relative alle pratiche gestite dal Patronato. I legali che collaborano con I'INCA per dette

attività hanno sottoscritto apposita convenzione con I'Istituto.

La voce 'oAmmortamenti e svalutazioni", pari a Euro 887.541 si riferisce fondamentalmente
alle quote di ammortamento delle immobilizzazioni immateriali e materiali, per un dettaglio
del quale si rimanda all'apposita sezione della presente Nota Integrativa.

PAT

Totale 4.909.767€

,t/,r
P

INCA CGIL
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La voce "Accantonamenti", per complessivi Euro 7.289.000, è composta per Euro 1.000.000
per l'accantonamento al "Fondo oneri futuri immobili", per Euro 5.000.000
all'accantonamento al "Fondo rischi legali", per Euro 1.289.000 al "Fondo rischi progetti
futuri".

La voce "Oneri sedi estere", pari a Euro 8.578.311, si riferisce ai contributi erogati alle
associazioni estere promosse dall'INCA che svolgono attività di patronato, e risultano così

composte:

Importo
8.471.001

attività internazionali 107.310

I "Contributi alle associazioni" servono a ftnanziare l'attività di patronato svolta dalle
associazioni all'estero e risultano così ripartiti per l'anno 2024 con relativo confronto con
l'anno 2023:

INCA

Cile

Austria

Emigrazione Ordina¡i 2024
lnvestimenti

solidarietà 2024 Ordinari 2023
lnvest¡menti

solidarietà 2023

767.512 704.774

476.917 448.1 65

119.604 115.404

658.1 95 619.385

344.932 326.1 36

801.411 740.325

45.695 42.652

31 .7'18

98.852 92.579

856.1 52 808.590

1.315.183 1.202.443

1 89.1 39 172.990

50.240 47.918

419.208 395.771

49.906 43.241

111.608 '107.597

82.979 72.545

59.491 54.649

964.400 912.554

452.655 401.514

92.346 84.202

211.858 202.219

1 21 .000

8.200.000 { 2{.000 7.596,053

Australia

Belgio

Brasile

Canada

Colombia

Croaza

Francia

Gernnnia

Lussemburgo

Perfr

Unito

Romania

Slovenia

Svela

Svizzera

U.S.A.

Uruguay

Venezuela

lnca Estero da re 120.846

TOTALE

CGIL
te

alle associazioni

Descrizione

8.s78.311

TO

I 20.846
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Ordinari 2023

Seneqal 37.000 32.000

Tunisia 58.000 53.000

Marocco 30.000 25.000

Albania 25.000 20.000

TOTALE 150.000 I 30.000

7.726.053 120.846

lmmigrazione Ordinari2024
lnvestimenti

Solidarietà 2024
lnvestimenti

Solidarietà 2023

INCA

GENERALE 8.350.000 121.000

Con riferimento alle sedi estere dell?INCA, di seguito, si forniscono, in dettaglio per ciascuna
sede, i costi dell'attività di patronato dalle stesse sostenuti e che risultano ftnanziati
dall'INCA. I valori delle spese sostenute nei singoli Stati sono espressi in Euro, in quanto è

stato applicato, ove necessario, il cambio valuta/Euro medio 2024 estrapolato dal sito della
Banca d'Italia.

Albania

Argentina

Australia

Austria

Belgio

Brasile

Canada
(Toronto)

Canada
(Vancouver)

Canada
(Quebec)

Cile

Croazia

Francia

Germania

Paese N. Sedi
N.

Operatori

1

28

9

2

t9

6

Costi del
personale

39.808

567.445

360.z',t4

98.069

550.683

2s3.109

Spese per la
formazione

16.504

18.340

Altri costi di
gestione

12.380

195.8',77

108.201

2'.7.086

r80.241

105.260

1 16.054

37.582

148.299

22.394

29.932

234.184

336.320

81.65 I

r4.000

15.196

134.238

34.762

20.241

8.952

66.196

I

13

4

I

8

4

Totale

s2.189

779.826

468.475

t25.ts6

'730.924

358.370

3t4.569

131 .786

286.425

45.094

98.342

1.1 1 8.1 84

1.374.505

183.384

48.250

66.200

49'7.358

t30.474

124.332

86.080

332.097

9 t7 94.204

198.515

t38.126

22.'700

68.410

884.000

1.019.845

101.733

34.250

51 .003

362.t',|7

95.712

104.091

't'7.128

265.901

Lussemburgo

Peru

Romania

Gran
Bretagna

Slovenia

Spagna

Svezia

Svizzera
(Francese)

3I

2

9

l2

I

I

1

2

2

3

I

9

CA GGIL
P

o
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Svizzera
(Tedesca)

Svizzera
(Italiana)

Uruguay

U.S.A.

Venezuela

Senegal

Tunisia

Marocco

Colombia

Totale

278.801

299.089

68.531

17 5.87 6

183.224

46;703

54.039

30.2'79

tl.763

6.s3s.488

430

840

6.098

74.911

94.240

420.104

6t.484

18.618

t3.512

7.361

31.531

2.735.507

374.840

168.869

595.980

244.708

65.321

67.947

37.640

43.888

9.315.144

INCA

84.700 363.931

4

5

7

J

I

I

2

2

6

4

1

1

1

1

396

594

44.145193100

La voce "Spese per attività internazionali", pari a Euro 107.310 si riferisce alle spese sostenute
direttamente dall'INCA per supportare 1'attività di patronato all'estero.

La voce "Oneri diversi di gestione" risulta così composta

Descrizione

IMU,IMIS e TARSU
, Altre imposte
: Contributi alle Strutture

Giornali e riviste

Spesg generafi

Oneri straordinari

Totale

29.L84

24.790

47.530

6s.558.773

La voce "Oneri straordinari" è costituita prevalentemente da sopravvenienze passive.

I "Contributi alle Strutture" si riferiscono al ftnanziamento dell'attività di patronato svolta
dalle strutture territoriali della CGIL. Si ricorda, al riguardo, che I'INCA, in conformità alle
disposizioni previste dall'art. 6 della Legge 30 marzo 2001, n. 152, per lo svolgimento
dell'attività di patronato si avvale, in ltalia, della c.d. "organizzazione indiretta", owero
utilizza strutture e dipendenti della Organizzazione Promotrice CGIL e, all'estero, si avvale di
organismi promossi dall'INCA stessa.

Lavoce "Contributialle Strutture" perEuro 3.386.324 si riferisce alle attivitàdi cui all'art. 10

comma 3 della Legge n. 15212001, agli arft. 2 e 3, del DM 16 settembre 2015 e alla
Convenzione con il MISE del 13 giugno 2017.

LariparTizione regionale del "Contributo alle Strutture" risulta essere la seguente:

PATRONATO INCA CGIL
nte

llu,
il

e liaro
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INCA

Contdbuto d¡

compotonza 2024
Contributo RDc-

PDC 80% 2020

Contríbut¡
po¡

invss{imen
ti

Contributi per

re¡nsodiamenl
o

Contributi
Att¡v¡là ex

art.l0

Cont¡ibuti
p€r ssryizi

res¡

Contdbut¡
S¡stema
seru¡zi

Contributi a

strutturg
organismi
dirigent¡

Convonzions
"addondum"

TOTALE

REGIONE

3.406.847 €
180.334 €

2.36S.544 €

PIEMONÏE

VALLE D'AOSTA

LIGURIA

LOMBARDIA

\ÆNETO

ÌREÀMNO

ALTO ADIGE

FRILJLIVG

E¡,,IILIA ROMAGM

TOSCANA

¡,ARCHE

Ui¡BRIA

LAZIO

ABRUZZO

I\,,IOLISE

CA¡/PANIA

PUGLIA

BASILICAÏA

CAJ-ABRIA

stctLtA

SARDEGNA

Da Riparli¡e

9.286.809

5.206.807

537.179

111.916

1.121.014

s.578.0S8

6.006.992

2.132.1A0
'1.450.223

3.851.030

1.821.756

323.859

1.798.247

3.509.187

623.0E9

1.687.803

2.952.744

1.911.042

850

1.160

4.940
'f0

2.072

1.171
'10.6E6

4.394

550

E7

500

55.52S

1.099 €
1.960

9.363

1.623 €
11.232 €.

3.633

15.280 €
19.E13 €

5.955 €
22.945 €.

48.301 €
4.931

2.120 7.000

2.000

6.000

3.000

2.000

11.000

10.500

10.000

4.000

9.000

11.000

3.000

7.000

4.000

3.418.975

181.722

2.383.080

9.299.738

5.215.021

412.322

1.122.108

9.688.947

6.118.968

2.446.419
'1.486.487

3.955.911

1.887.O72

327.623

1.869.882

3.606.033

687.563

2.005.762

3.078.346
'1.919.052

250.000

3.3E6.324

€
€
€
€

658

6.584

77422.80

,f1 0

1.280

130

6.550

960

520

820

80

635

211

717

31E

594

235

388

46

€

€
€
€

€
7_e

€
€
€
€

€
€
€

€
€
€
€
€

€ 3.386.324 €

96.729

27.500 € '1

3.260

1.980

93.849

49.E05

49.805

65.E17

54.129

87.381

71.926

430

113

556

€
€
€

:€ 250.000

Conwnzione "addendum"

TOTALE 60.700.000 224.400 569.441 250.000 52.950 40.016 89.500 4.462 3.386.324 65.317.092

Con riferimento all'attività di patronato svolta dalle sedi dell'INCA in Italia (c.d. gestione
indiretta), si evidenzia che:

le risorse di personale impiegato nell'anno 2024 (personale comandato compreso full
time e part time dalle strutture territoriali del Sistema CGIL) sono circa 2.433 unità per
un costo complessivo di Euro 81.574.847;
le spese sostenute per collaboratori ammontano a Euro 3.602.470;
le spese sostenute per riunioni-viaggi e missioni (per dipendenti) ammontano a Euro
1.246.190;
le spese per la formazione degli operatori del Patronato (dipendenti e collaboratori)
ammontano a Euro 407.385;
le spese generali (costo sedi, imposte, ecc.) ammontano complessivamente a Euro
12.496.460.

Ciò premesso, le spese complessivamente sostenute dalle sedi del Patronato INCA in Italia
(strutture del Sistema CGIL - c.d. gestione indiretta) ammontano a Euro 99.327 .352, sostenuti
a livello nazionale dal contributo ordinario Inca e dalla delibera2076 ed ulteriormente a livello
territoriale dalle convenzioni ex art. 10 Legge 15212001 e dalle liberalità.

PATRONA

llw
fi

INCA CGIL
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SPESE COMPIESSIVAMENTE SOSTENUTE DAttA SEDI DI PATRONATO INCA IN ITATIA

TOTATE USCITE

INCA

REGIONE
5PE5E PERSONAI.E

PROVENTI ED OI\ERI FINA¡IZIARI

sa!!e q[,3-!.-1,2201!
1.014.489

Saldo al 31.12.2024

S q !d-q,q! l- !, t-2:20!3
t.tD't .489

- .- t-*t"ri"tl---.
(93,900) 

,

Descrizione
Interessi attivi
Interessi passivi
Utili/(Perdite) su cambi

Totale

Imposte dell'esercizio

3u12t2024
1.014.484

5

1.014.489

311t212023
1.107.500

(l l)
1.107.489

Variazioni
(e3.016)

t6
(e3.000)

Safdo al 31.12.2023 Variazioni

I 85.866 167.340 18.526

Imposte

IRES
IRAP
IVIE
Totale

Saldo al
3l/12t2024

37372
t25.tst
23.343

18s.866

Saldo al
3I/12t2023

37.331
113.142

16.867

167.340

Variazioni

41

12.009

6.476

18.526

COLLABORAZIONI

RIUNIONI . VIAGGI E

MlSSloNl (per

dÌpendenti)

FORMAZIONE E

PROMOZIONE
SPESE GENERAU

Abru2zo 7.963.277 L52.467 44.629 1.830 383.758 2.545.955

Alto Adiee 7-795.746 16.416 13.351 4.635 792.6!3 L.422.761

Bãsilicata 604.920 18.371 15.439 72.31Q 47.295 698.334

calabria 2.045.392 15.182 30.381 548 26r.729 2.353.231

Campania 2.238.450 74.453 77.629 r.694 493.776 2.826.001

Emilia-Romagna 16.928.365 523.819 770.775 182.03C 2.r9r.882 79.936.27r

Fr¡uli-Venezia Giulia 1.620.r47 68.851 33.786 1.063 265.465 1.989.306

Lazio 4.009.639 181.511 32.746 5.60C 737.237 4.960.727

L¡guria 2.700.471 235.529 72.989 78'l 410.959 3.360.681

Lombard¡a 11.981.286 856.398 189.687 46.287 r.796.902 14.870.553

Marche 3.626.416 160.621 10.182 8.911 530.562 4.397.352

Mol¡se 323.769 79.247 6.767 75 83.300 432.558

Piemonte 4.419.664 779.133 169.923 l 12.656 136.713 5.918.699

Puglia 3.776.765 744-256 95.922 7.22t 697.282 4.660.8s3

Sardegna 2.226.455 110.070 35.637 4.578 353.004 2.740.r4s

Sicil¡a 3.664.651 68.534 29.585 L.231 383-481 4.L47.487

foscana 8.228_899 373.634 125.593 77.823 1.156.738 9.962.686

frentino 7.D4.719 9.130 5.877 3.778 345.952 L.542.790

Umbr¡a 1.733.989 192.160 38.729 9.235 236.477 2.210.589

Valle d'Aosta 251_355 74.525 2.334 38.688 307.733

Veneto 6.457.279 24'l.563 t66.337 22.8r4 1.148.655 8.O42.644

lotale al.s74-447 3.602.470 1.246.194 407.385 72-496.460 99.327.3s2

PAT GIL
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Operazioni di locazione finanziaria (leasing)

L'INCA ha in essere n. I contratto di locazione finanziaria (leasing), di seguito i dettagli:

Contratto n: A1D72306 BNP PARIBAS LEASE GROUP SA del 01.11.2022
Bene utilizzato: n. 100 Pc Portatili Qllotebook) marca generica Lenovo;
Costo complessivo: Euro 85.200 oltre Iva e servizi assicurativi;
Valore di riscatto: I%o pari a 852,00.
Durata:48 mesi

Altre informazioni richieste dall'art. 2427 C.C

Le altre informazioni previste dall'art. 2427 C.C. ritenute non aderenti alla natura dell'INCA,
Ente non commerciale, non sono state riportate nella presente Nota Integrativa.

INCA

***

Ritenendo di aver fornito un quadro veritiero e corretto della situazione finanziaria, economica
e patrimoniale dell'INCA, Vi invitiamo ad approvare il Bilancio consuntivo dell'anno 2024 ed

i relativi documenti che lo compongono e di destinarel'avanzo di gestione pari ad euro 8.663
interamente alla riserva costituita nell'ambito del Patrimonio Netto.

Il presente Bilancio, composto da Stato Patrimoniale, Conto Economico, Nota Integrativa e

Rendiconto Finanziario rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e

frnanziaña, nonché il risultato della gestione dell'anno 2024, dell'Istituto Nazionale
Confederale di Assistenza (INCA) e corrisponde alle risultanze delle scritture contabili.

Il Presidente

,,Jh'Y*|r/'uY(2
\

PATRONATO INCA CGIL
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Scdc in Rom a -V iu P aisíell o n. 4 3 - C o tl ice fisca lc 80ì 3,1 9i 0582

Bilancio chius o aL 3L/ L2 / 2024

Relazione del Collegio dei Sindaci

Il Collegio dei Sindaci ha esaminato il progetto di Bilancio consuntivo 2024 dell'lsaruto Nazionale

Confederale di,{.ssistenza - INCA (di seguito anche solo "Istituto"), così come ptedisposto ed approvato

dal Collegio di Presidenza, che verrà presentato al Consiglio di Amministrazíone nella dunione convocata

per ù.22 maggSo 2025.

Il Collegio dei Sindaci segnala che il Collegio di Presidenzaha differito I'apptovazione del bilancio

consuntivo 2024 oltre il terrune previsto dall'art. 23 dello Statuto, per completate l'acquisizione di tutti i

rendiconti delle strutture Italia ed Estero.

Il Collegio dei Sindaci ha svolto sul pro¡¡etto di Bilancio consuntivo 2024 dell'istituto Ie attività di

viglanza previste dall'art. 2403, comma 1, clel codice civile consistenti in un conttollo sintetico

complessivo volto a verificate che il bilancio sia stato correttâmente redatto.

II Bilancio consuntivo chiuso al 31 dicembrc 2024 si compone dei seguenti docutnenti ai sensi

dell'art. L4, corntna 1, lettera a), della Legge 30 marzo 2001,, n. 152, della nota del Ministero clel Lavoro e

delle Politiche Sociali prot. n. 974 del25 gennaio 201.6 e della nota del Mirustero del Lavoro e delle

Politiche Sociali prot. n. 447 del16 gennaío 201,7:

. Stato Patrúnoniale;

PAT



r (lonto Lìconomrco;

¡ Nota Integrativa;

o llendicc>nto Finanziario.

I clr¡cumenti costituenti lo Statc¡ Patrimoniale, iI Conto Economico, la Nota Inteqrati\ra ed il

Iìendiconto Finanzialio (redatto con il metodo diretto) sono stati quindi predisposri sulla base degli

schemi allegati alle sopra citate note del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e la Nota Integrativa,

che ha la funzione di illusü'are il contenutr¡ del Bilancio Consunti¡'o, clel quale costituisce partc integtante,

include ie informazioni lichieste dalla nota del lvfinistero del l-avoro e delle Politiche Sociali prot. n. 974

del25 gennato 201.6.

Lo Stato Patlimoniale evidenzia vfl av^nzo dell'esercizio di € 8.663 e si riassume nei seguenti

rralori:

Attività € 791..645.477

Passività € 1,25.645.6L4

Patrirnonio (ante risultato di esercizio) €

€

65.991.194

Avanzo di gestione dell'esercizio 8.663

'I'otale a pareggio € 191,.645.471

Il Conto Economico ptesenta, in sintesi, i scguenti valoli:

l 
^, ^ 

;*;ilÀ, i.J ,i'tcirit L,..¡*.
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\/alc¡re dclla produzione

Costi della ploduzione

Differenza tta Valore e Costi della

produzione

Proventi ed oneli ltnanziari

Risultato ptima delle irnposte

Imp os te dell'es ercizio, cor:renti, diffelite e

anticipate

{=t 9 t.271.246

€l - 92.091.207

€ - 81.9.961

€ 1,.014.489

€ 194.528

€ - 185.866

Avtnzo di gesdone dell'esercizio 8.663

Il risultato di esercizio è impattato in misura significativa da accantonamenti per Euro 7.289.00A,

ptudenzialmente stanziati corne meglio dettagliato nella Nota Integrativa nel comrnento alla voce

"Accantonamenti" e nel cor¡mento alla voce "Fondi Rischi ed oneri".

Nel corso dell'esetcizio il Collegio dei Sindaci ha svolto f incarico in base a quânto prescritto

dall'att. 2403, cornrna 1, clel codice civile, tenendo tiunioni a cad,etzaregolare e costante.

Il Collegio dei Sindaci ha pacecipato, altlesì, alle riunioni del Consiglio di Amrrinistlazione,

verificando il dspetto delle norme legislative e statutalie discipünanti il relativo funzionamento ed

accertando che le decisioni adottate fosseto a loro volta conformi alla legge ed allo stât\rto sociale e non

palesernente irnptudenti, azzatdate o in conflitto di interessi, o tali da poter coffrpromettere f integrità del

patrirnonio dell'Is tituto.

€
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II Coilegio dei Sindaci ha acquisit<) colloscenza c ha viÉlilat<¡ sull'acle{¿uatezza dell'assett<r

otg:ànizz ti\to, atntrinistlatjrto c ccxrtabile e sul suo concrcto funzionatnento. l\ tale riguardo dà atto chc

sono in ccirso le interlcicuzioni tra l'Istituto e il Ministero del J,avoro e delle Politiche Sc¡ciali in rnerito

alla rifotma del sistema dei controlli sugli istitLrtì di patronato, che satà ogiletto cli un apposito dccteto in

corso di defìnizione, il cui irnpatto sui sistetna delle procedure e sulla struttura otganszzativa dell'Istituto,

con particolare riferirnento alle attir¡ità svolte all'estero, è il como di monitoraggio.

Il Collegio dei Sindaci ha acquisito conoscenza e ha vigilato, per quanto di sua corrìpeteflza,

sull'adeguatezza- e sul funzionalrrento del sistema amministradvo-contabile nonché sulla sua affìdabihtà a

rappresentare cor-r'ettrìmente i fatti di gestione, sia atttavetso l'esarne dei documenti aziendali, sia mediante

I'acquisizione di informazioni dagti amministratori e dalla funzione amministrativa e, a tale dguardo, non

ha ossetvazioni da riferire.

I1 Collegio dei Sindaci non ha effettuato segnalazioni all'organo di amrnirústr^zione ai sensi e per

gli effetti di cui all'att.Z\-oclics d.lgs. i2 gennaio 2019,n.14.

I1 Collegio dei Sindaci non ha licer¡utc¡ segnalazioni da parte dei creditori pubblici ai sensi e per

gli effetti di cui art. 2S-ilouies d.lgs. 12 gennaio 2A19,n.14.

Per quanto a conoscenza del Collegio dei Sindaci,nellarcdazione dei documenti di cui si compone

i1 l¡ilancio consuntivo 2024, non si è derogato alle norme di legge ai sensi dell'art. 2423, co. 5, c.c.

Nel corso dell'attività di vtgilanza, nor sono emersi ulteriori fatti significativi, tali da lichiederne

la tnenzione nell.a presente relazione.

Con lifedmento al bilancio, il Collegio sindacale, non essendo incaricato della tevisione legale ai

sensi del D. Lgs. 39/201,0, della quale ha suggerito la irnplementazione, ha svolto le attività di vigilanza

consistenti in un contlollo sintetico complessivo.

Abbiamo, r'alutato la stluttura ed iL contenuto del bilancio d'esercizio nel su<¡ complesso, inclusa

f infonnativa, anche alla luce delle irnpostazioty consolidate adottate negli ar:ni precedenti e in continuità

PA
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con le sresse, e se il bilancio d'esercizio rappresenti le operazioni e gli eventt sottost¿nti in modo da fornite

una cortetta tapptesentazione.

' n ,rort o conttollo non si è esteso alle rendicon tBaion fornite dalle strutture territodali, Ia cui

ptedisposizione è sotto la responsabilità dei singoli Tenitori.

P€r quanto tiguarda le immobilizzaziottt materia[ gli amminisuaton precisano çhe "d d¿cotwn

dattbserci4o 2024, ín øn'ottita progeÍtica sì è þrvædlto all'øømorlømenÍa con alølþtrota ¿ël t% ùgli iøøobilì di

þrøpîìetà ¡ití in ltølid. Per tali innobili l'amnoftamento è stato uegtíto nto pr quetti ìl caì ualqn contdbile rist'tltaaa

superí0rc at prtsmibile tøhre n¡idlo, h nerilo agti bnnobíli di pmprietà sìli øllE$erv lono ìn corso le stiue de¿li stetsi

alfne dipoterþrocadrn, y doconere datprvssinn eærcí$0, coø I'ønuottaøealo sulk bøse d¿i nefusiøi ainri triliryati

pergli innobilí siti in Iølia|'

Dall'analisi delle poste p¿trimoniâti e dell'attività ptogrammat4 dcevute dagli AmminisEatori

assicurazioni in metito al manterúmento allo stato degli 
"qoiüfri 

econotnici e ñnanzian dell'Entg

raccomandiamo il monitoraggio cosante dell'andamerito di tali equilibri dutante fesercizio e il

perseguimento di risultaú di gestione che ne consentano il cosante mantenimento

.Alla luce delle tisultanze delJÌattivitä svolta, il Coilegio dei Sind4ci ritiene che non sus$i$tano

ragioni ostâtive all'approvaziorre, dapate,del Consiglio di ¡tmministrazione, del Bilancio consungvo

dell'esercizio 2024, così corne presentatoVi.

Rorna,20maggio2025

dei Sindaci TO CGIL


