
3 dicembre 2025  |  ore 17:30
INIZIATIVA PUBBLICA IN VIDEO COLLEGAMENTO NAZIONALE

La riunione si terrà esclusivamente da remoto e per partecipare
è obbligatorio iscriversi entro il 2 dicembre alle ore 17 al seguente link:

https://y-b-it.zoom.us/meeting/register/SqTchp0TTj28MIaeBCap1g#/registration

VERSO UNA CONVENZIONE BILATERALE DI 
SICUREZZA SOCIALE TRA ITALIA E MAROCCO
È il momento di fare un passo avanti decisivo per la tutela delle lavoratrici e dei lavoratori italiani e 
marocchini.
Oggi migliaia di persone vivono e lavorano tra i due Paesi, contribuendo allo sviluppo economico e 
sociale reciproco, ma continuano a incontrare ostacoli e vuoti normativi sul piano previdenziale e della 
sicurezza sociale.
Per questo riteniamo indispensabile proseguire con urgenza il percorso politico e istituzionale per la 
definizione di una Convenzione bilaterale Italia–Marocco, capace di garantire diritti certi e condivisi.

PERCHÉ È UNA PRIORITÀ
• Totalizzazione dei contributi — ogni anno di lavoro svolto in Italia e in Marocco deve essere 

valorizzato senza dispersioni.
• Parità di trattamento — stessi diritti per tutte e tutti, senza discriminazioni.
• Esportabilità delle prestazioni e delle pensioni — tutelare chi decide di rientrare o trasferirsi.
• Copertura per malattia, maternità, infortuni e disoccupazione — una sicurezza sociale completa.

DIRITTI, LAVORO, FUTURO
Il tema della sicurezza sociale e delle pensioni è centrale per milioni di lavoratrici e lavoratori.
La mobilitazione nazionale della CGIL del 12 dicembre 2025 riguarda fisco, sanità, lavoro, politiche 
industriali e welfare.
Un sistema previdenziale equo e sostenibile è condizione essenziale per la giustizia sociale.
Nel quadro della piattaforma sindacale, riconoscere pieni diritti previdenziali a chi lavora e versa 
contributi va nella stessa direzione della richiesta di una Convenzione bilaterale Italia–Marocco, 
perché una riforma previdenziale giusta parte dall’idea che chi lavora deve avere diritti, anche sul 
piano pensionistico.


